Reporte Mensual de Actividades del Dr. Victor Hugo Vieyra Avilés
Presidente del Comité de Participacién Ciudadana
Sistema Estatal Anticorrupcion del Estado de Michoacan de Ocampo

Con base en el Art. 21, Fracc. II, de la Ley del Sistema Estatal Anticorrupcion para el Estado de Michoacan de Ocampo (LSEAM); a continuacién se presenta el Registro de Actividades realizadas durante AGOSTO de 2023, por parte del Dr. Victor Hugo Vieyra Avilés , en su caricter de Presidente del CPC y del Comité Coordinador y Organo de Gobierno del SEA.
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ACCIONES ESPECIFICAS REALIZADAS:

Viernes 4: Asistencia y participacion en la reunidn de trabajo entre la Titular de la SESEA y la Titular de la SECOEM.

Lunes 7: Asistencia y participacion en el curso sobre Disefio de procesos y estructura de las organizaciones, como parte del seguimiento al curso de capacitacion para la
certificacion del EC1399.

Lunes 7: Asistencia y participacion en la reunion de trabajo con la Titular de la SESEA, para preparar la 72 Sesion Extraordinaria del CCy OG de la SESEA.

Lunes 7: Asistencia y participacion en la reunién de trabajo y coordinacidn entre el coordinador designado por la UNLA y Ixs facilitadorxs que impartiremos algun médulo en el
diplomado para OICs, organizado entre la SESEA y la UNLA.

Martes 8: Asistencia y participacion en la reunion de trabajo con la Titular del OIC del H. Ayuntamiento de Morelia, para generar sinergias entre el CPCy ese érgano, en temas de
ética e integridad publicas, asi como para apoyarles en el tema de la construccién de un protocolo de proteccién a personas alertadoras.

Martes 8: Asistencia y participacion en la reunion de trabajo con la Titular de SECOEM.

Martes 8: Asistencia y participacion en el taller de Mentoria, como parte del seguimiento al curso de capacitacion para la certificacion del EC1399.

Miércoles 9: Asistencia y participacidn en el Webinar "Financiamiento llegal en la Politica Mexicana", compartiendo foro con Eduardo Bohdrquez y el Dr. Roberto Castellanos
Cereceda, organizado por la World Compliance Association, México.

Jueves 10: Asistencia y participacion en la reunion Nacional de CPCs, en mi caracter de Presidente del CPC Michoacan, llevada a cabo en la ciudad de Aguascalientes.

Viernes 11: Asistencia y participacion en la 12 Sesion Extraordinaria del Sistema Nacional Anticorrupcion, en mi caracter de Presidente del Comité Coordinador del SEA Michoacan,
llevada a cabo en la ciudad de Aguascalientes.

Lunes 14: Asistencia y participacion en la reunion de trabajo con las personas designadas como enlaces del CC, para analisis y discusion de los documentos a ser presentados en la
82 sesidn extraordinaria del CCy OG de la SESEA.

Lunes 14: Asistencia, presidencia y participacion en la 72 Sesién Extraordinaria del CCy OG de la SESEA, para recibir el Infforme de actividades del Titular de la FECC.

Martes 15: Asistencia y participacion en la reunion de trabajo con la Titular de la SESEA, para preparar la 82 Sesion Extraordinaria del CCy OG de la SESEA.

Jueves 17: Asistencia, presidencia y participacidn en la 82 Sesidn Extraordinaria del CCy OG de la SESEA, en la cual se presentaron los estados financieros del primer semestre 2023
y Proyectos de PAT y Presupuesto 2024 de la SESEA, Propuesta de Formatos para recabar informacidn de las instituciones para el Informe Anual 2022-2023, avances del programa
de capacitacion SEA y comunicacidn de la conclusion del nombramiento de la titular del OIC, sin que la Comisidn de Seleccidn haya publicado la terna para que el Congreso designe
a su sucesor.

Viernes 18: Asistencia, presidencia y participacion en la reunidn de trabajo con las Titulares de la SESEA y del OIC del H. Ayuntamiento de Morelia, para coordinar trabajos
tendientes a la interconexién con la PDN.

Viernes 18: Participacion en el Mddulo 1 del Diplomado Introduccién al Control Interno y al Procedimiento de Responsabilidad Administrativa, impartiendo 2 temas: "Corrupcién:
definicion, efectos y su combate" y "Cémo entender al SEA".

Lunes 21: Asistencia y participacion en la reunion de trabajo y coordinacion entre Consejeros en Integridad y Cumplimiento Normativo y Mujeres en Compliance, como invitado
especial, para difundir temas de Integridad Corporativa, Cultura Organizacional basada en la ética y Certificacion en el EC1399.

Martes 22: Asistencia y participacion en la reunién de trabajo entre Presidentxs de CPC y la SESNA, para coordinar acciones de seguimiento a los acuerdos tomados en la 12 Sesion
Extraordinaria del SNA.

Jueves 24: Asistencia y participacion en la reunidon de trabajo entre el representante de Whistleblowers México, el Fiscal Anticorrupcion en Michoacan, la Titular de la SESEA e
integrantes del CPC.

Martes 29: Preparacion, contacto via telefénica y envio de invitaciones a personas ineteresadas en participar como Jurados en la Convocatoria para construir el Banco de Buenas
Practicas en Prevencion y Combate a la Corrupcién de Michoacan.

Miércoles 30: Asistencia y participacién en la reunién de trabajo con el Presidente de En Voz Alta México, A.C.

Miércoles 30: Asistencia y participacion del evento de Firma de Convenio entre la SESEA y el H. Congreso del Estado, para la donacién del S1 de la PDE.

Miercoles 30: Asistencia y participacion en la reunion de trabajo entre integrantes del CPC y personal de la FECC, para temas de facilitacion de denuncias anénimas.

Jueves 31: Asistencia y participacion en la reunién de trabajo con las personas designadas como enlaces del CC, para la homologacion de los formatos y requisitos de denuncia en el
SEA.

Jueves 31: Asistencia, presidencia y participacion en la 42 Sesién Ordinaria Comité de Participacion Ciudadana.

Jueves 31: Preparacidn y envio del Reporte Mensual de Actividades correspondiente a Agosto 2023.
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