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Reporte Mensual de Actividades del Dr. Victor Hugo Vieyra Avilés

Sistema Estatal Anticorrup

Miembro del Comité de Participacién Ciudadana
n del Estado de Michoacan de Ocampo

Con base en el Art. 21, Frace. Il de la Ley del Sistema Estatal Anticorrupcion para el Estado de Michoacan de Ocampo (LSEAM); a continuacion se presenta el Registro de Actividades realizadas durante FEBRERO de 2023, por parte del Dr. Victor Huao Vievra Avilés . en su caricter de Presidente del CPC v del Comité Coordinador v Organo de Gobierno del SEA.
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ACCIONES ESPECIFICAS REALIZADAS:

Miércoles 1: Reunidn de trabajo de integrantes del CPC con Mario Gomez, para conocer su propuesta de iniciativa de ley.

Miércoles 1: Reunién de trabajo de integrantes del CPC, con fines de revisar y actualizar el archivo documental del CPC.

Miércoles 1: Coordinacién y presidencia de la 12 sesion extraordinaria del CPC.

Jueves 2: Coordinacidn, asistencia y participacion de la reunion técnica de trabajo entre el equipo de la Coordinacion General de Planeacidn del Estado, el Coordinador de la CE y personal de la SESEA.
Jueves 2: Reunion de trabajo con la Secretaria Técnica de la SESEA.

Viernes 3: Coordinacion, asistencia y participacion en la sesidn de trabajo con titulares del CCy OG, para analizar temas relacionados con el orden del dia de la 22 Sesion Ordinaria del CCy OG, a
llevarse a cabo el 7 de febrero.

Viernes 3 y Sabado 4: Coordinacién e imparticién, por parte de los integrantes del CPC, del Taller Etica e Integridad en la Industria de la Construccién , orientado a las y los estudiantes de las
Maestrias de la Universidad Tecnoldgica de la Construccién, contando con la participacién de mas de 25 profesionales del ramo.

Martes 7: Coordinacion y presidencia de la 22 sesién extraordinaria del CCy OG del SEA.

Jueves 9: Asistencia y participacion en la reunién de trabajo con la recién nombrada Secretaria Ejecutiva, para iniciar los trabajos de coordinacion para este 2023.

Jueves 9: Asistencia y participacion en la sesion ordinaria de la Comision de Género de la Red Nacional de CPC.

Lunes 13: Coordinacion, asistencia y participacion en la sesion de asesoria y acompafiamiento con un grupo de maestras y maestros de la SEE, quienes tienen la intencién de levantar una denuncia por
posibles faltas administrativas y hechos de corrupcidn en su institucién.

Jueves 16: Asistencia y participacion en la sesidn de trabajo con la Secretaria Ejecutiva, para coordinacién de actividades del SEA, y para analizar temas relacionados con la 32 Sesién Ordinaria del CCy
0G, a llevarse a cabo el 20 de febrero.

Jueves 16: Asistencia y participacion en la sesidn de trabajo con el Titular de COEPRIS, Dr. Hebert Israel Flores y con su Delegado Administrativo, C.P. Armando Rojas, para impulsar la firma de un
Acuerdo que permita facilitar la generacion de sinergias con el CPC para impulsar la ética y la integridad publicas en Michoacan.

Lunes 20: Coordinacion y presidencia de la 22 sesion extraordinaria del CCy OG del SEA.

Lunes 20: Coordinacién, asistencia y participacion en la sesion de asesoria a un grupo de maestras y maestros de la SEE, para registar una denuncia por posibles faltas administrativas y hechos de
corrupcion en su institucion, en la plataforma SIDESEA.

Martes 21: Asistencia al Informe de Labores 2022 del TIAM.

Martes 21: Asistencia y participacion en la rueda de prensa del grupo de maestras y maestros de la SEE que registaron una denuncia por posibles faltas administrativas y hechos de corrupcién en su
institucion, en la plataforma SIDESEA.

Martes 21: Asistencia y participacion en la 12 sesion de la capacitacion de Antikleptocracy Mentorship Program.

Jueves 23: Asistencia y participacion en la 22 sesién de la capacitacion de Antikleptocracy Mentorship Program.

Lunes 27: Sesidn de trabajo y conclusion del acta de la 22 Sesién Extraordinaria del CPC, incluido el inventario documental de lo que se recibi6 de la presidencia anterior.

Lunes 27: Reunidn de trabajo con el equipo de la Direccidn de Riesgos y Politica Publica de la SESEA, asi como con integrantes de la Comision Ejecutiva, para continuar avances del Disefio del Programa
de implementacion de la PEA.

Lunes 27: Reunién de trabajo con titular del érea de comunicacién de la SESEA, con fines de afinar la presentacion del Proyecto 6 del PAT del Comité Coordinador y Organo de Gobierno del SEA, esto
es, el Plan Anual de Comunicacion Institucional del SEA.

Martes 28: Edicion y envio del proyecto de convenio de colaboracién SESEA-UTEC-CMIC, a las representantes de dichas instituciones, para su andlisis y, en su caso, modificacion.

Martes 28: Preparacion del Reporte Mensual de Actividades de Febrero 2023.

BF. Victor HugaYieyyA Avilés
0 del Comité de Partfipacion Ciugadana
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