Reporte Mensual de Ac

idades del Dr. Victor Hugo Vieyra Avilés

Miembro del Comité de Participacién Ciudadana
Sistema Estatal Anticorrupcion del Estado de Michoacdn de Ocampo

Con base en el Art. 21, Fracc. Ill de la Ley del Sistema Estatal Anticorrupcion para el Estado de Michoacan de Ocampo (LSEAM); se deberd Aprobar el informe de actividades que realice en cumplimiento a su programa anual de trabajo, mismo que debera ser piblico. A continuacion se presenta el registro de las actividades realizadas durante el mes de MAYO del afio 2021, por parte del Dr. Victor Hugo Vieyra Avilés.

Alinecion Estratégica

Cronograma Propuesto

Observaciones
F“";;f‘;""’ Atribucién "'"’”Z’;:’r':b”"‘"’ Objetivo Especifico Indicador Meta Anual Proyecto o Accién especifica Ene | Feb | Mar | Abr | May | Jun | Jul | Ago | sep | Ot | Nov | Dpic
1. Generar un programa anual de trabajo Programa anual de trabajo personal . Presentacion del Programa Anual de Trabajo Personal para valida
Art. 21, Frace ] lidad idente del
Elaborar su programa de trabajo anual - - -
I 2.- Asegurar cumplimiento y ajuste del programa . Revision de metas vs tiempo vs recursos y realizar los ajustes correspondientes,
# de revisiones 2 !
anual de trabajo con la validacién del Presidente del CPC
. L ; ) - ) Impulsar los planes y actividades propias de las funciones de la Comision
Art.21, Fracc, Participar en la Comision Ejecuiva en términos 3 Asistr y participar en las Sesiones, Ordinarias |y, o cogiones atendidas 4 Ejecutiva, mediante la asistencia a las sesiones y la presentacién de propuestas a 1 1 1
W |delalsea y Extraordinarias, de la Comisién Ejecutiva Ersteers
- ) Se realiz6 el 26 de febrero,
X Presentacion General del proyecto a diversas OSC del estado, para su posible © reaizo el 26 de febrero, en
Presentacion General realizada 1 e e coordinacién con la Comision
P ¥ particpacion- Nacional de Indicadores.
Hasta el 31 de mayo, se conté con
4 de entidades publicas participantes 2 6n y aseg dela participacion de 2 entidades publicas la confirmacion del IMAIP y de la
ASM.
4. Contribuir al fortalecimiento de la ética pablica
Proponer al Comité, a través de su participacién en las instituciones publicas del estado, S levaron a cabo 2 sesiones de
Art. 21 Frace | € 12 Comision Ejecutiva, mecanismos para que contribuyendo con elo  a solidez del SEA e |, 4o oo i ione ) Capacitacion en el manejo de la herramienta a las y los participantes de las OSC capacitacion diigidas 3 OSC e
o |l sociedad participe en a prevencion y Michoacin que decidan participar instituciones publicas interesadas,
denuncia de faltas administrativas y hechos de de 6 estados.
corrupcién Proyecto ICIFIEP (indice Ciudadano para el La 1a capacitacién para
Fortalecimiento Institucional de la Etica Publica) | de acciones de coordinacion 4 Realizacion de acciones de coordinacion tendientes a la primera medicion coordinacion de arranque se llevé
cabo el 21 de mayo. Con el
i - Primer ejercicio de medicion y generacién del indice (ICIFIEP) para cada una de IMAIP una especifica el 28 de
# 2 1 1
de ejercicios de medicién las entidades publicas participantes mayo,y para la ASM, se
programé para el 2 de junio. Se
Socializacion de los resultados obtenidos con los representantes de las entidades reprograman las actividades de 1)
Resultados socializados 2 piblicas participantes, previa publicacion de resultados, para obtener su 1 1 medicién, socializacion y
retroalimentacién presentacion de resultados, de
manera interna (a peticion de las
4 de presentacion de resultados 2 Presentacion conjunta de los resultados obtenidos 1 1 propias instituciones), para junio,
julio y agosto.
Lanzamiento nacional y firma de convenio ) Lanzamiento nacional y firma de convenios con SLAS participantes, e
realizado coordinacién con el ITESM y USAID.
Promover Ia coordinacion |5.- Asegurar la correcta implementacidn dela |Formato universal de solicitud de B Elaboracién de formato universal de oficio y solicitud de informacion para las g';::‘?:;‘:::’:LZ’::”;:::T el
entre los integrantes del [prueba piloto del Proyecto de Tablero de informacion elaborado Secretarias Ejecutivas. e e
SEA, el desarrollo de los |Indicadores de Desempefio de los SEAs, en EIITESM es Ja institacion
insumos y herramientas  [cordinacién con la ITAC del TESM, y conelapoyo 0o . Creacion del Dashboard (Tablero de Indicadores): herramienta digital responsable de su contratacion.
necesarias para el disefio, [de USAID, con los siguientes objetivos: especialmente disefiada para este fin. Se estard al pendiente de sus.
implementacién, reportes de avance.
seguimiento y evaluacién [1) Disefiar e implementar un tablero de se realizé a entrega del oficio de
de politicas publicas  [indicadores que permitan comunicar los avances y, solicitud de informacién a la
B L i | integrales de prevendidn, [E=ppRiEkE # de solicitudes de informacién a través Solicitud de informacién por parte de la SESEA a las instituciones integrantes del SESEA Michoacén, el 1 de marzo.
en la Comision Ejecutiva, indicadores y deteccion y disuasién de e 6 6 b C I Els
fas para la medicién y seguimi faltas admini v |A) Las diversas autoridades vinculadas a los i el 25 de marzo. Se
Art. 21, Fracc.|del fendmeno de la corrupcion, asi como para la| hechos de corrupcion, asi [procesos de: R RE e
X evaluacién del cumplimiento de los objetivos y | como en la i. D de redes de corrupcién; i.
el polie i e onoe el control derecursos | RectpeiaCileaave s MIEReRaldCnRE) Migracion de informacion realizada 1 Migracion de la informacién obtenida al Dashboard o plataforma electrnica. 1 Se encuentra en proceso la etapa
acciones que implementen las autoridades que pblicos. dafios; ey o
conforman el Sistema Estatal _  [#de parametros de cmplimiento B las instituciones que conforman a
8) Los sistemas nacional y estatales anticorrupcion [ -0 37 de para fines de metas. 37 o5 Comités Coordinadores dellas
participantes y, con ello, asegurar un medio o
objetivo de andlisis y comparacién. Resultados compartidos con CC 6 Socializacion de resultados con instituciones integrantes del CC. 6 participantes, misma que se tuvo
- ) ) . que hacer via solcitud de
) Disefiar y construir una herramienta [ — R Recepcion de aportaciones y comentarios emitidos por instituciones integrantes o informacion a través dela
tecnoldgica que permita la visualizacién de los. del cC Plataforma Nacional de
resultados obtenidos, de forma sencilla y Trans i
/ ) ) ) parencia, en la gran mayoria
amigable para la ciudadania. Informe Final elaborado 1 Elaboracién de Informe Final. s O DR
N N P N t te de |;
O ) Acto piiblico de entrega del informe por parte de la Comision de Indicadores y la . ::Iss‘r’::: SR EREEIED
P ITAC a la Comision Ejecutivas del SEA. g
] . - ) Sellevaron a cabo 1
- ) ) Presidencia de las Sesiones Nacionales de la Comision de Indicadores,
6.- Presidir las Sesiones Ordinarias y - : conversatorio de Acceso ala
dir 2 ! . Metodologias y Mapas de Riesgo, para asegurar el cumplimiento del Plan Anual ve ;
Extraordinarias de la Comisiones de Indicadores, ) . ; gurar ® ° i Justiciay DDHH, y 1 sesién de
. ' # de sesiones presididas 12 de Trabajo propuesto para la misma; para identificar y adoptar mejores précticas 1 1 1 1 1 1 1 - h
Metodologias y Mapas de Riesgo de a Red anivel estatal y nacional; generando sinergias y alineacién con las demés trabajo con el equipo de liderazgo
Nacional de Comités de Particiapcion Ciudadana, e dados Ede"m”vas 8 glasy de la inciativa DDHH y Combate a
- Ia corrupcién de la Comisién.
i de empresas con acompanamiento v a Biodue 1 de empresas que se estan dando de 2 Busqué contacto con personal de
Blogue 1 alta en el Padrén de Integridad Empresarial de la SFP a SFP, y me fue informado que el
- - - proyecto de Padrén de Empresas
# de empresas capacitadas Bloque 2 20 Capacitacién sobre el CPC, SEA e Integridad Empresarial. Blogue 2. 20 Intearas ests detenito, hasts
7.- Impulsar acciones concretas para la creacion y . L . nuevo aviso. Sin embargo, se ha
# de empresas capacitadas Bloque 3 20 Capacitacion sobre el CPC, SEA e Integridad Empresarial. Bloque 3 20
proponer mecanismos de coordinacién entre adopcién de una cultura organizacional basada en P P a P € P 9 involucrado activamente la CMIC
Art.21, Fracc. Ia integridad, en el sector empresarial de en el proyecto de ICIFIEP para una
organizaciones de 2 sodedad vl a acadenia e 1t de empresas capacitadas Bloque 4 20 Capacitacién sobre el CPC, SEA e Integridad Empresarial. Blogue 4. 20 orimera medicion del IMAIP y de




# de empresas con acompahamiento 2 y i a Blogue 2 de empresas que se estan dando de - ASM.

Padron de Integridad Empresarial en Michoacén  [Blogue 2 alta en el Padrén de Integridad Empresarial de la SFP.

en la Camara Mexicana de la Industria de la # de empresas con acompanamiento 2 imientoy aBlogue 3 de empresas que se estan dando de -

Construccién (CMIC Morelia) Blogue 3 alta en el Padron de Integridad Empresarial de la SFP
# de empresas con acompariamiento 2% Seguimiento y acompanamiento a Blogue 4 de empresas que se estan dando de 2
Bloque 4 alta en el Padron de Integridad Empresarial de la SFP.
Buzon de denuncias funcionando 1 Implementacion de buzn de denuncias en empresas afiliadas a CMIC 1

i‘; :zz’;g‘;i:::’;’gg:j:g: ‘;::’;Zg’:c"’“ de Acciones de difusién, creadas y lanzadas de manera coordinada con la SESEA,

* o . - # de acciones coordinadas con la SESEA 3 05C y academia; para difundir la importancia de la participacién de la ciudadania 1 1 1
prevencion y disuasion de faltas administrativas y h s
X en el combate a la corrupcion, a través de la denuncia ciudadana.
hechos de corrupcién.

ACCIONES ESPECIFICAS REALIZADAS:

Lunes 3: Reunidn de trabajo CPC, para conformacion de Red Ciudadana Anticorrupcion.

Lunes 3: Reunidn de trabajo con SESEA y SECOEM.

Jueves 6: Asistencia a la presentacion de la Guia Legal contra la corrupcidn, por parte de Action4]ustice e Impunidad Cero.

Viernes 7: Redaccion y envio de invitaciones personalizadas a los ponentes de la mesa de trabajo Acceso a la Justicia y Corrupcidn, organizada por la Comisién de Indicadores, Metodologias y Mapas de Riesgo de la
RNCPC.

Miércoles 12: Firma de la Agenda Ciudadana, propuesta por el CPC Michoacan, por parte del candidato Alfonso Martinez.

Jueves 13: Firma de la Agenda Ciudadana, propuesta por el CPC Michoacan, por parte de la candidata Vanina Hernandez.

Jueves 13: Reunion de trabajo con la SESEA. Tema: Declaracidn patrimonial y de intereses y la Plataforma Digital Estatal.

Jueves 13: Reenvio de informacidn clarificatoria a la solicitud de informacién que se hizo a la SECOEM, a través de la Dra. Celia Martinez.

Viernes 14: Firma de la Agenda Ciudadana, propuesta por el CPC Michoacan, por parte del candidato Miguel Garcia Meza.

Viernes 14: Sesion de trabajo con Karewa y Transparencia Mexicana,

Martes 18: Asistencia y participacion en la mesa de trabajo Acceso a la Justicia y Corrupcion, organizada por la Comisidn de Indicadores, Metodologias y Mapas de Riesgo de la RNCPC.

Jueves 20: Firma de la Agenda Ciudadana, propuesta por el CPC Michoacan, por parte de la candidata Marx Aguirre.

Jueves 20: Imparticion de la conferencia Programas de Integridad Empresarial, como ponente en el IV Congreso Internacional de Derecho Fiscal, Anticorrupcidn y Prevencion de Lavado de Dinero.
Viernes 21: Sesion de capacitacion y coordinacién inicial para el arranque del proyecto ICIFIEP en el IMAIP y la ASM.

Viernes 21: Reunidn de trabajo con el equipo del proyecto DDHH y Combate a la corrupcién de la Comisidn de Indicadores, Metodologias y Mapas de Riesgo de la RNCPC.

Lunes 24: Firma de la Agenda Ciudadana, propuesta por el CPC Michoacan, por parte del candidato Memo Valencia.

Lunes 24: Firma de la Agenda Ciudadana, propuesta por el CPC Michoacan, por parte de la candidata Tzitziqui Pefia.

Martes 25: Firma de la Agenda Ciudadana, propuesta por el CPC Michoacén, por parte del candidato Ivan Pérez Negron.

Miércoles 26: Imparticion de la conferencia "Corrupcién: Definicidn, Efectos y Combate"

Miércoles 26 y Jueves 27: Coordinacion, asistencia y participacion en el Congreso Internacional Derechos Humanos y Anticorrupcién, como parte de mis actividades como integrante de la Asociacion de
Profesionistas de Compliance.

Jueves 27: Redaccidn y envio de invitaciones personalizadas a los ponentes de la mesa de trabajo Acceso a la Informacién y Corrupcion, organizada por la Comisidn de Indicadores, Metodologias y Mapas de Riesgo
de la RNCPC.

Viernes 28: Reunidn de trabajo con la Secretaria Ejecutiva del SEA y la Coordinadora de la Comisién Ejecutiva para acordar coordinacion sobre la propuesta que presenté sobre un ciclo de conferencias en
coordinacion con el Dr. Jaime Herndndez Colorado del IIRCCC.

Lunes 31: Asistencia al Seminario Construccion de una Politica de Justicia Abierta.

Lunes 31: Asistencia y participacion en la 4a Sesion Ordinaria del CPC.

Lunes 31: Sesion de trabajo CE para coordinacion del ciclo de conferencias con la Red por la Rendicidn de Cuentas, con el Dr. Jaime Hernandez.

Lunes 31: Envio de reporte mensual de actividades correspondiente a Mayo de 2021, a la Presidenta de CPCYy a la Secretaria Ejecutiva de la SESEA.
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