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SEGUNDA SESION ORDINARIA DEL COMITE DE ETICA E INTEGRIDAD DE LA
SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCION
10, DIEZ DE DICIEMBRE DE 2021, DOS MIL VEINTIUNO.

En la Ciudad de Morelia, Michoacan, siendo las 11:00 once horas del dia 10, diez de
diciembre de 2021, dos mil veintiuno, se reunieron las y los ciudadanos Lic. Ana Maria
Vargas Vélez, Secretaria Técnica; Lic. Brenda Patricia Gamifio Cruzaley, Jefa de la
Unidad de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Proteccién de Datos
Personales, Mtro. Carlos David Juarez Dosamante, Jefe de Departamento de Evaluacion
y Seguimiento; y la Mtra. Claudia Pérez Gonzalez, Jefa de Departamento de Normatividad,
personal adscrito a la Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcion, con el objeto
de llevar a cabo el desahogo de la Segunda Sesién Ordinaria del Comité de Etica e
Integridad de la Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcién, de
conformidad con lo dispuesto en los articulos 10 y Cuarto Transitorio del Cédigo de Etica
de los Servidores Publicos de la Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcion y
5,6, 7,8, 11, fraccion lll, y 18 fraccién |, de los Lineamientos Generales para la Integracion
y Funcionamiento del Comité de Etica e Integridad de la Secretaria Ejecutiva del Sistema
Estatal Anticorrupcion; y a lo dispuesto en la Convocatoria que para tal efecto fue emitida
con fecha 2, dos de diciembre de 2021, dos mil veintiuno.

Desarrollo de la Sesion

1. Verificacion de asistencia y declaracion de quérum legal. La Lic. Ana Maria Vargas

Vélez, Secretaria Técnica de la Secretaria Ejecutiva y Presidenta del Comité, dio |
bienvenida a las personas integrantes del Comité; acto seguido, solicité el pase de lista de
asistencia y verificacion del quérum legal para el desarrollo de la sesién. Cumpliendo con

la instruccion la Mtra. Claudia Pérez Gonzalez, Secretaria de Actas y Acuerdos, paso lista

de asistencia a fin de verificar la existencia de quérum legal para el desarrollo de la
Segunda Sesion Ordinaria del Comité de Etica e Integridad, encontrandose presentes las ‘@

siguientes personas integrantes:

Lic. Ana Maria Vargas Vélez Presente

Secretaria Tecnica de la Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal
Anticorrupcion, Presidenta

Lic. Brenda Patricia Gamifio Cruzaley Presente

Jefa de la Unidad de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica
y Proteccién de Datos Personales, Vocal

Mtro. Carlos David Juarez Dosamante Presente

Jefe de Departamento de Evaluacion y Seguimiento, Vocal @
Mtra. Claudia Pérez Gonzalez Presente

Jefa de Departamento de Normatividad, Secretaria de Actas y

Acuerdos
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Atendiendo a la presencia de la totalidad de las personas integrantes del Comité de Etica
e Integridad se declaré la existencia del quérum legal para sesionar, de conformidad con
el articulo 16, fraccion Ill, de los Lineamientos Generales para la Integracién y
Funcionamiento del Comité de Etica e Integridad de la Secretaria Ejecutiva del Sistema
Estatal Anticorrupcion, por lo que se dio inicio a la Segunda Sesién Ordinaria, convocada
para esta fecha.

2. Lectura y aprobacion del Orden del Dia. La Lic. Ana Maria Vargas Vélez, Secretaria
Técnica de la Secretaria Ejecutiva y Presidenta del Comité, instruy6 a la Secretaria de Actas
y Acuerdos a fin de que diera lectura a la propuesta de Orden del Dia, siendo el siguiente:

ORDEN DEL DIA
1. Verificacion de asistencia y declaracion del quérum legal.
2. Lectura del Orden del Dia y aprobacién, en su caso.

3. Lectura, andlisis y aprobacién en su caso del proyecto de acta numero
ACT-SEA-SE-CEI-ORD-01/2021 correspondiente a la Primera Sesion Ordinaria,
celebrada el 18, dieciocho de agosto de 2021, dos mil veintiuno.

4. Presentacion, analisis y aprobacion, en su caso, de la propuesta de realizacion de
la Charla “Integridad y Etica” Desafios para una vida ética, dirigida a las y los
servidores publicos de la Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcion.

5. Presentacion, analisis y aprobacion, en su caso, del Informe Anual de Actividades
2021, del Comité de Etica e Integridad de la Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal
Anticorrupcién, y su envio al Organo Interno de Control de conformidad con los
articulos 11, fraccion XVI, y 20 de los Lineamientos Generales para la Integracion y
Funcionamiento del Comité de Etica e Integridad de la Secretaria Ejecutiva del
Sistema Estatal Anticorrupcién.

6. Presentacion, analisis y aprobacién en su caso, del Proyecto del Programa Anual
de Trabajo del Comité de Etica e Integridad de la Secretaria Ejecutiva del Sistema
Estatal Anticorrupcion para el afio 2022, dos mil veintidds.

7. Presentacion, analisis y aprobacion, en su caso, del Proyecto de Acuerdo por el que
se establece el Calendario de Sesiones Ordinarias del Comité de Etica e Integridad
de la Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcién para el afio 2022 dos

mil veintidos.
8. Asuntos generales. /
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Enseguida, la Lic. Ana Maria Vargas Vélez, Secretaria Técnica de la Secretaria Ejecutiva
y Presidenta del Comité, consulto a las y los integrantes si deseaban incluir algun tema
dentro de los asuntos generales, no habiendo asuntos que agregar solicité a la Secretaria
de Actas y Acuerdos tomara la votacion correspondiente en los términos planteados.
Habiéndose consultado la votaciéon, su contenido resulté aprobado por unanimidad. --------

Acuerdo numero: SEA-SE-CEI-02-ORD-10/12/2021.01. Se aprueba el Orden del
Dia de la Segunda Sesién Ordinaria del Comité de Etica e Integridad, en los
términos planteados.

3. Lectura, anadlisis y aprobacion en su caso del proyecto de acta nimero
ACT-SEA-CEI-ORD-01/2021 correspondiente a la Primera Sesion Ordinaria, celebrada
el 18, dieciocho de agosto de 2021, dos mil veintiuno. La Lic. Ana Maria Vargas Vélez,
Secretaria Técnica de la Secretaria Ejecutiva y Presidenta del Comité de Etica e Integridad,
puso a consideracion de las y los integrantes el contenido del proyecto y no habiendo
observaciones, sugerencias o modificaciones, solicitd fuera tomada la votacion
correspondiente. Atendiendo a la instruccion, la Secretaria de Actas y Acuerdos, procedié
a tomar votacion nominal, habiendo resultado aprobado el contenido del acta,
unanimidad de votos.

Acuerdo nimero SEA-SE-CEI-02-ORD-10/12/2021.02. Se aprueba el Acta
numero: ACT-SEA-CEI-ORD-01/2021 correspondiente a la Primera Sesion
Ordinaria, celebrada el 18, dieciocho de agosto de 2021, dos mil veintiuno. -=--------

4. Presentacion, analisis y aprobacion, en su caso, de la propuesta de realizacion de

la Charla “Integridad y Etica” Desafios para una vida ética, dirigida a las y los @
servidores publicos de la Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcién. En

este tema, la Lic. Ana Maria Vargas Vélez, Secretaria Técnica de la Secretaria Ejecutiva

y Presidenta del Comité, cedio el uso de la voz a la Lic. Brenda Patricia Gamifio Cruzaley,

Vocal del Comité quien presenté a las y los integrantes del mismo Comité la propuesta de

material para la imparticién de la Charla “Integridad y Etica” Desafios para una vida ética, a

celebrarse el 17, diecisiete de diciembre de este afio, dirigida a las y los servidores publicos

de la Secretaria Ejecutiva. Hizo referencia a que el tema que se presentara esta basado en

el cuadernillo Educacion para la Justicia, Serie de Modulos Universitarios: “Desafios para

una vida ética”, elaborado por la Oficina de las Nacionales Unidas contra la Droga y el Delito

(UNODC, por sus siglas en inglés). Ademas, comentd que lo planeado era proyectar la
presentacion al momento de la charla, la cual seria impartida por el Mtro. Carlos David @
Juarez Dosamante, Vocal del Comité.

——
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A continuacioén, hizo uso de la voz la Mtra. Claudia Pérez Gonzalez, Secretaria de Actas y
Acuerdos del Comite, quien agregd que ademas de la presentacion referida se tenia
contemplado el desarrollo de una actividad en la cual fueran representados por grupo los
valores contemplados en el Cédigo de Etica de la Secretaria Ejecutiva, mediante un sketch
en el que se resaltara el valor y su antivalor en una situacién laboral, dando oportunidad a
los demas equipos de descifrar el valor representado y ademas sefialar su concepto;
actividad que tiene como finalidad difundir los valores, reflexionar sobre los mismos, y
reforzar principios y reglas de integridad por parte de los servidores publicos de la
Secretaria Ejecutiva; asimismo sefialé que, las y los integrantes del Comité habian
trabajado en la elaboracién de una encuesta de percepcion sobre el cumplimiento de los
Cadigos de Etica y de Conducta de los servidores publicos de la Secretaria Ejecutiva del
Sistema Estatal Anticorrupcion, la cual comentd, se proponia fuera aplicada de forma
anénima a los servidores publicos al finalizar la imparticion de la charla, a fin de que se
sintieran en libertad de contestar francamente sobre su conocimiento del Cédigo de Etica y
Cadigo de Conducta, asi como la percepcion de su cumplimiento y las areas de mejora.--—-

Una vez finalizadas las intervenciones, la Lic. Ana Maria Vargas Vélez, Secretaria Técnica
de la Secretaria Ejecutiva y Presidenta del Comité, puso a consideracién de las y los
integrantes la aprobacién de la realizacion de la Charla “Integridad y Etica” Desafios para
una vida ética, dirigida a los servidores publicos de la Secretaria Ejecutiva del Sistema
Estatal Anticorrupcion, asi como de la aplicacion de la dinamica y encuesta para evaluar el
conocimiento y aplicacion de los Codigos de Etica y Conducta de la Secretaria Ejecutiva
del Sistema Estatal Anticorrupcion. No habiendo observaciones adicionales solicité fuera
tomada la votacion correspondiente. Atendiendo a la instruccion, la Secretaria de Actas y
Acuerdos, procedio a tomar votacion nominal, habiendo resultado aprobado el acuerdo, por
unanimidad de votos.

Acuerdo numero SEA-SE-CEI-02-ORD-10/12/2021.03. Se aprueba la realizacion de la @
Charla “Integridad y Etica” Desafios para una vida ética, dirigida a los servidores publicos
de la Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcion; asi como la aplicacion de la
dinamica sobre valores y de la encuesta de opinién de los Codigos de Etica y Conducta de
la Secretaria a fin de evaluar su conocimiento y aplicacion.

5. Presentacion, analisis y aprobacion, en su caso, del Informe Anual de Actividades
agosto-diciembre 2021, del Comité de Etica e Integridad de la Secretaria Ejecutiva del
Sistema Estatal Anticorrupcion, de conformidad con los articulos 11, fraccion XVI, y
20 de los Lineamientos Generales para la Integraciéon y Funcionamiento del Comité
de Etica e Integridad de la Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcién y @
su envio al Organo Interno de Control. Al respecto, hizo uso de la voz, el Mtro. Carlos
David Juarez Dosamante, Vocal del Comité, quien comento que, si bien el Comité de Etica
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e Integridad de la Secretaria Ejecutiva habia sido instalado el 2, dos de julio de este afio,
durante los meses siguientes, esto es, de agosto a diciembre, sus integrantes habian
asumido el compromiso de trabajar arduamente en los procesos internos establecidos en
los Lineamientos Generales para la Integracion y Funcionamiento del Comité de Etica e
Integridad de la Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcion, por lo que en el
Informe se daban cuenta de las actividades realizadas, entre ellas la implementacién de
acciones de capacitacion, sensibilizacién y difusion de la cultura de la integridad. ------------

Por su parte, la Lic. Brenda Patricia Gamifio Cruzaley, Vocal del Comité, sefialdé que
conforme al articulo 11, fraccién XVI, inciso c) de los Lineamientos referidos se deberia
incluir la evaluacion del cumplimiento y aplicacion del Cédigo de Etica y Cédigo de Conducta
en el Informe Anual de Actividades, por lo que proponia aprobar el Informe en lo general y
una vez que se desarrollara la dindmica y encuesta de opinién previamente aprobadas el
resultado de estas fuera plasmado en el documento final, para atender lo previsto en dicho
Ordenamiento; asimismo, sefialé que era importante considerar que conforme a lo
dispuesto en el articulo 20 de los Lineamientos en cita, el Informe debia ser remitido a la
Titular del Organo Interno de Control de la Secretaria Ejecutiva en el mes de febrero
siguiente para los efectos conducentes.

No habiendo mas intervenciones, la Lic. Ana Maria Vargas Vélez, Secretaria Técnica de
la Secretaria Ejecutiva y Presidenta del Comité, puso a consideracion de las y los
integrantes la aprobacion del Informe en los términos referidos, y su remision a la titular del
Organo Interno de Control y en tal sentido, solicitd fuera tomada la votacion
correspondiente. Atendiendo a la instruccion, la Secretaria de Actas y Acuerdos, procedid
a tomar votacion nominal, habiendo resultado aprobado el acuerdo, por unanimidad de
votos.

Acuerdo numero SEA-SE-CEI-02-ORD-10/12/2021.04. Se aprueba el Informe ;E
Anual de Actividades agosto-diciembre 2021, del Comité de Etica e Integridad de la
Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcion, con la inclusion de la

actividad y evaluacién que se realizaran en dias siguientes; asi como su remisién al

Organo Interno de Control en el mes de febrero de 2022, dos mil veintidos, para dar
cumplimiento con lo establecido en el articulo 11, fraccion XVI, de los Lineamientos
Generales para la Integracion y Funcionamiento del Comité de Etica e Integridad de

la Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcion.

6. Presentacion del Proyecto del Programa Anual de Trabajo del Comité de Etica e
Integridad de la Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcién para el afio g
2022. En uso de la voz la Lic. Ana Maria Vargas Vélez, Secretaria Técnica de la Secretaria
Ejecutiva y Presidenta del Comité, sefialdé que el proyecto que se presentaba erael—,
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resultado de un trabajo conjunto de las personas integrantes del Comité; pues si bien, hacia
pocos meses de su instalacion, durante ese tiempo se habian analizado los Lineamientos
Generales para considerar en el Programa Anual 2022, actividades tendientes al
cumplimiento de obligaciones previstas en dicha normatividad, en los términos y fechas
establecidas; asimismo, para identificar acciones que contribuyan al fortalecimiento de la
conducta ética de los servidores publicos de la Secretaria Ejecutiva. Asi mismo, recordé
que conforme al Programa Anual 2021, el 23, veintitrés de agosto del afio en curso, se
habia desarrollado una reunién de trabajo entre las y los integrantes del Comité de Etica e
Integridad, a la cual asisti6 como invitado el Dr. Victor Hugo Vieyra Avilés, integrante del
Comité de Participacion Ciudadana del Sistema Estatal Anticorrupcién, en la cual se
analizaron los indicadores propuestos por el indice Ciudadano de Fortaleza Institucional
para la Etica PUblica (ICIFIEP), resultando un diagnostico general que permitié conocer las
normas, estructuras y mecanismos minimos que desde una perspectiva ciudadana,
favorecen el fortalecimiento de la ética publica, ademas de permitir identificar la fortalez

institucional referente a la promocion de conductas éticas y mecanismos de prevencion-
correccion de conductas no deseadas a nivel normativo, instrumental y de resultados; y
que una vez analizada la informacién y documentacion derivada del indice ciudadano, se
incluyeron acciones de mejora a desarrollarse durante el afio 2022. Concluida su
intervencién, la Presidenta del Comité solicitd a sus integrantes si habia observaciones o
comentarios al respecto. No habiendo intervenciones, la Secretaria tomd la votacién
correspondiente, habiendo resultado aprobado por unanimidad.

Acuerdo nimero SEA-SE-CEI-02-ORD-10/12/2021.05. Se aprueba el Programa @
Anual de Trabajo del Comité de Etica e Integridad de la Secretaria Ejecutiva del d
Sistema Estatal Anticorrupcién para el afio 2022.

7. Presentacion, analisis y aprobacion, en su caso, del Proyecto de Acuerdo por el
que se establece el Calendario de Sesiones Ordinarias del Comité de Etica e
Integridad de la Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcién para el afio
2022, dos mil veintidos. En este punto del Orden del Dia, la Lic. Ana Maria Vargas Vélez,
preguntd a los integrantes si deseaban realizar alguna observacién al proyecto que habia
sido circulado con anticipacién. No habiendo manifestacién alguna, solicité a la Secretaria
de Actas y Acuerdos la Mtra. Claudia Pérez Gonzalez, tomar la votacién respectiva,
aprobandose por unanimidad el Calendario en comento.

‘Acuerdo niimero SEA-SE-CEI-02-ORD-10/12/2021.06. Se aprueba el Acuerdo por
el que se establece el Calendario de Sesiones Ordinarias del Comité de Etica e
Integridad de la Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcion para el afio @
2022. :
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8. Asuntos Generales. No existiendo asuntos generales que tratar y habiéndose agotado
los puntos del Orden del Dia, la Lic. Ana Maria Vargas Vélez, dio por concluida la presente
Sesion, siendo las 12:00 doce horas del dia de su inicio, firmando los que en ella
intervinieron en sefial de aprobacion y conformidad y para su constancia legal. Conste. ---

E INTEGRIDAD DE LA SECRETARIA EJECUTIVA DEL
SIS MA ESTATAL ANTICORRUPCION

Lic. Ana Maria as Velez
Presidenta

COMITE D

AoHegats SECRETAR A i CUTIVA :
EL SISTEM \L;I & =, - =
Mtro. Carlos David Juarez Dosamaﬂtucomupcmraestra Ctajﬁla Pérez Gonzalez
Vocal Secretaria de Actas y Acuerdos

LA PRESENTE HOJA DE FIRMAS CORRESPONDE AL ACTA NUMERO ACT-SESEA-CEI-ORD-02/2021, DE LA SEGUNDA
SESION ORDINARIA DEL COMITE DE ETICA E INTEGRIDAD DE LA SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA ESTATAL
ANTICORRUPCION, DE FECHA 10, DIEZ DE DICIEMBRE DE 2021, DOS MIL VEINTIUNO.
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